Bulletin d’informations de la Commune de Roderen

Mars 2008

Municipales 2008 :

Belle lecon de democratie

C’est ce qu’il faut retenir, une fois de
plus des élections municipales du 9
mars dernier.

Vu la présence de deux listes de can-
didature, c'est la population, a tra-
vers son vote, qui a formé son
conseil. Cela est sain et renforce
indiscutablement la 1égitimité des
¢lus.

Nous remercions trés sincerement
tous les électeurs pour avoir partici-
pé au scrutin et s'étre clairement
exprimés en faveur de l'expérience
et d'un nouveau dynamisme.

Le développement du village peut se
poursuivre et, avec la participation
de toute la population, il est clair
qu'il fera encore "bien vivre" a
Roderen durant les années a venir.
Mereci pour la confiance et le soutien.
Pour associer la population a cet
esprit, nous reproduisons ci-dessous,
dans le cadre de la ligne éditoriale de
«Roderen infos», le discours de
conclusion d'Antoine FABIAN, lors
de I'¢lection de la municipalité et des
délégués communautaires, en date
du samedi 15 mars 2008

e

Maintenant que le conseil est en
place, je souhaite a toutes et a tous
un fructueux travail au service de
toute la population.

Nous avons été élus, c'est-a-dire
choisis, démocratiquement, pour
gérer la collectivité, ce qui signifie
la servir, en privilégiant en toutes

circonstances l'intérét général, le
bien commun. Cela est une respon-
sabilité importante, qui ne sera pas
toujours facile a assumer.

Nous aurons a prendre des
décisions, a agir et a réaliser.
L'important, c'est que, lors de nos
réunions, la délibération aboutisse
a une "bonne raison" et que nous
puissions légitimement nous dire :
"il serait sage d'agir ainsi. Alors,
allons-y !".

Je souhaite ardemment que,
comme par le passé, chaque
conseiller s'exprime, participe,
prenne ses responsabilités. Toutes
les décisions devront étre transpa-
rentes et comprises par tous les
concitoyens.

On nous jugera sur notre aptitude
a faire de grandes choses par l'at-
tention que nous porterons aux
plus petites.

1l nous faudra aussi Oser ; c'est
encore le meilleur moyen de
Réussir.

Le travail d'un conseiller munici-
pal a une valeur sociale incompa-
rable, si humble soit-il. Il est un
service, une collaboration a l'im-
mense effort humain par lequel la
civilisation s'élabore et progresse.
Pour ma part, il n'existe qu'une
hiérarchie sociale, celle de la
valeur et de I'honnéteté morales.

L'énergie est la vertu la plus néces-
saire pour faire avancer nos enga-

gements et meriter la confiance de
celles et de ceux qui nous [l'ont
témoignée dimanche dernier. A
nous de prouver que nous en
sommes dignes.

1l faut croire a ce qu'on va faire et
cela dans l'enthousiasme, la pas-
sion. Rien ne résiste a la ténacité.
1l faut parfois faire fi de l'obstacle,
sinon on est perdu.

Faire de notre village une commu-
nauté de vie éco-citoyenne, ot cha-
cun se sente bien, est respecté, est
servi et trouve réponse a ses
attentes, voila a quoi nous nous
sommes engages.

Puissions-nous, si Dieu nous préte
vie, mesurer dans six ans le chemin
parcouru et conclure notre capaci-
té a agir ensemble par la satisfac-
tion d'avoir vécu une belle expeé-
rience humaine au service des
administreés.

Cela suppose une réelle solidarité
entre nous, une confiance, une
complicité qui rayonneront aussi
dans le village.

Soyons unis. Ne permettons pas a
un seul de tout faire. Partageons ce
qui est dur, partageons ce qui est
bon. Ainsi, non seulement nos
concitoyens seront fiers de nous,
nous soutiendront et participeront
plus activement encore a la vie col-
lective pour faire de Roderen un vil-
lage ou il fait réellement bon vivre.

Et maintenant, au travail !



COMPOSITION DU NOUYEAU CONSEIL MUNICIPALI

Municipalité :

Maire :
Antoine FABIAN

Adjoints :
Jacqueline SCHNEBELEN
André RUDLER
Josiane HIRSCH
Marcel JENN

Conseillers municipaux :
Nadine CRIDLIG
Philippe FAULHABER
Catherine GASSER
Denis GERTHOFFER
Caroline KIPPELEN
Christophe KIPPELEN
Marie-Paule MONA
Jean-Michel ROTHENFLUG
Eugéne SCHNEBELEN
Jacques WOLFERSPERGER

COMPETENCES ET RESPONSABILITE DES ADJOINTSI

Jacqueline SCHNEBELEN (1v adjoint)

- Urbanisme (permis de construire, déclarations de
travaux, ...) ;

- Ecoles (équipement, fonctionnement, sécuritg, ...) ;

- Cérémonies (organisation, pavoisement des édi-
fices publics) ;

- Convivialité (féte des personnes agées, vceux,
réunions publiques, anniversaires, réceptions
diverses, ...) ;

- Bibliotheque communale.

- Communication (Roderen infos, site Internet),

en relation étroite avec Nadine CRIDLIG

André RUDLER (2 adjoint)

- Budget et affaires financieres (fiscalité, loyers,
)

- Etat civil ;

- Gestion et maintenance du matériel informatique ;

- Gestion des stocks (chauffage, produits d’entre-
tien, ...) ;

- Organisation des ¢lections ;

- Assurances et suivi des controles de sécurité du
patrimoine communal ;

- Application des réglements et suivi des conven-
tions.

Josiane HIRSCH (3¢ adjoint)

- Relations avec les associations (notamment orga-
nisation de la réception des sportifs méritants) ;

- Gestion du personnel communal ;

- Gestion du cimetiére ;

- Fleurissement du village et Concours des Maisons
Fleuries ;

- Suivi de la sécurité et de la propreté de la Zone de
Loisirs et de I’ Arboretum, ....

Marcel JENN (4 adjoiny)

- Travaux (batiments communaux, chemins, sen-
tiers, ...) ;

- Achat, gestion et maintenance du matériel roulant
et de ’outillage ;

- Forét et relations avec I’O.N.F. et les Brigades
Vertes ;

- Paysage (GERPLAN) et environnement (entretien
des chemins ruraux et sentiers, ...).

Délégués communautaires (Communauté
des Communes du Pays de Thann)

- Antoine FABIAN,

- Nadine CRIDLIG,

- Jean-Michel ROTHENFLUG

Délégués SIVU (Tri sélectif, déchetterie
Aspach-le-Haut)

- André RUDLER, titulaire

- Josiane HIRSCH, suppléante

Parc naturel régional des Ballons des
Vosges
- Jean-Michel ROTHENFLUG,

Syndicat départemental d’électricité et de
gaz du Haut-Rhin
- André Rudler,

La composition des commisions communales et les
autres délégations seront arrétées lors de la 1™
réunion du Conseil municipal fixé a jeudi 20 mars.




A NOTER

JOURNEE HAUT-RHIN
PROPRE RODEREN PROPRE

Mobilisons-nous

Comme chaque année, la population, les associa-
tions et les écoles sont cordialement invitées a parti-
ciper a 'opération RODEREN PROPRE qui aura
lieu :

samedi 29 mars
de8h15 al2h

Rendez-vous est donné aux habitants désireux de
participer a l'action collective sur la place du 10
décembre (Mairie).

Soyez équipés de bottes et éventuellement de pelles
ou pioches.

Les équipes seront constituées en fonction du
nombre de participants.

Ces derniéres années, cette matinée a rencontré de
plus en plus de succes. Puissions-nous tous pour-
suivre ensemble cette opération collective de net-
toyage de printemps du ban du village.

Les agriculteurs sont invités a participer avec leur
attelage pour charger les détritus.

A 11h30, apreés I’effort, le verre de 1’Amitié sera
servi sous le préau de la mairie.

OUVERTURE DE LA CHASSE

b}

A PEUF

Cette année encore, la Bibliotheque Communale
convie les jeunes Roderennois a une chasse aux
ceufs qui se déroulera :

mercredi le 26 mars 2008 a 10h00,

a la zone de loisirs de la Bodenmatten

Cette animation est réservée aux enfants de 3 a 11
ans. Une participation de 0,50 euro est demandée
lors de l'inscription qui peut se faire soit a la biblio-
theque, pendant les heures de permanence, soit par
la rubrique "contact" du site officiel de Roderen

www.roderen.fr. Pour plus de précisions, consulter
les "ACTUALITES" du site.

Bon a savoir :

Contact et permanence maire et adjoints :
Sur Rendez-vous au secrétariat de la Mairie
Réunion municipalité :

Tous les mardis a 20h

ETAT CIVIL
LES GRANDS ANNIVERSAIRES

19.03. Joseph KRUMHOLZ, 90 ans
04.04. Marthe WITTMER, 95 ans
25.06, Berthe SCHENTZEL, 90 ans
27.06 Adéle MARELLI, 88 ans

Santé, serenité et longue vie aux jubilaires que nous
félicitons vivement !

NOCES DE DIAMANT

27.03.2008
Robert BISSLER et Marie KRUMHOLZ

Sinceres félicitations et tous nos veeux de bonheur !

INFORMATIONS DIVERSES

Le site officiel du village www.roderen.fr n'arréte
pas de s'enrichir. Vous y trouverez l'ensemble des
informations relatives a la vie du village, le détail
des actualités, ainsi que de nombreuses galeries pho-
tos (le tour du village, Roderen au fil des saisons, le
dernier Brennfascht, le carnaval des enfants, etc.).

LA POSTE 21 Grand’rue- 03.89.37.90.17
Heures d’ouverture : lundi, mardi, jeudi, vendredi
et samedi de 9h30a 12 h

A noter : le bureau sera fermé pour congés du
samedi 22 au samedi 29 mars inclus

MAIRIE

Téléphone : 03.89.37.03.42 - Fax : 03.89.37.43.22
Couriel : mairie.roderen@wanadoo.fr
Site internet : www.roderen.fr

Heures d’ouverture :
Lundi 17h a 19h
Mercredi 14h a 16h

BIBLIOTHEQUE
Téléphone : 03.89.37.51.16

Heures d’ouverture :
Mercredi 10h a 12h et 16h a 19h - Jeudi 17h a 19h

Ordures ménageres :
Poursuivre Ueffort de réduction

La population roderennoise poursuit ses efforts en
faveur du tri et de la limite des déchets a la source.
Roderen reste toujours premier avec 158 kg/habitant
dans le palmarés des communes s’investissant le
plus efficacement en faveur de I’environnement.

Il faut poursuivre dans cette voie qui a donné aussi
du crédit a notre action d’opposition a I’implantation
d’un 3¢ incinérateur départemental.

Mardi 9h a 11h
Vendredi 16h a 18h




CALENDRIER DES MANIFESTATIONS |

Mise a jour du 19 mars 2008

26 mars
28 mars
29 mars matin

06 avril matin
18 avril
26-27 avril

mai
01- 03 - 04 mai
08 mai
08 mai
18 mai
23 mai

juin
14 juin
20 juin
21 juin
22 juin

28 juin matin

5 juillet

6 juillet

8 ou 9 juillet

13 juillet soirée

19 - 20 juillet week-end

10 aofit
28 septembre

octobre (date a définir)
04 octobre

05 octobre matin

11 octobre soirée

12 octobre

17 octobre

24 octobre
26 octobre

novembre
02 novembre
09 novembre
09 novembre
23 novembre
29 novembre

06 décembre
14 décembre

Chasse a I’ceuf - Zone de loisirs - Bibliothéque communale
Conférence sur le don d’organe - Maison du village - Donneurs de sang
Roderen propre - Commune

Matinée de péche - Etang - Amis du Griisselbach
Soirée Dorfhuss - Association de la Maison du Village
Roderen’Art - Maison du village - Association maison du village

Cartes de membres - Chorale Ste Cécile

Concours de tir - Préau de la mairie - Amicale des Sapeurs-Pompiers
Spatzamarkt - rues du village - Batterie-Fanfare

Sortie pédestre de I’ Association Maison du village

Cérémonie RVY

Don du sang - Maison du village - Amicale des donneurs de sang

Cartes de membres - FCR 73

Tournoi débutants - Challenge J-M Charberet - Stade St-Michel - FCR 73
35¢ anniversaire FCR 73 - Soirée des anciens - Stade St Michel

35¢ anniversaire FCR 73 - Journée des jeunes - Stade St Michel

35¢ anniversaire FCR 73 - Journée des seniors et remise de breloques - Stade
St Michel

ARIA - Vente de patisserie - Maison du village - Ecoles

Soirée feu de camp - Arboretum - Association de la Maison du Village
Démonstration Trial - Association Trial Roderen

Concert Blue Lake - Eglise St Laurent - Alsace Ontario

Bal tricolore - Parking de la Maison du Village - Amicale Sapeurs-Pompiers
Marche populaire FCR 73 - Stade St-Michel - FCR73

Féte Patronale St-Laurent - Eglise St-Laurent
4¢ Brennfascht - Parking de la Maison du village - Amicale Sapeurs-Pompiers

Soirée contes sur la vigne et le vin - Maison du village - Bibliotheque
Ramassage de ferraille - Amicale Sapeurs-Pompiers

Matinée de péche - Etang - Amis du Griisselbach

Loto FCR 73 - Willer s/ Thur Salle polyvalente - FCR73

Marché aux puces - rues du village - St¢ Gym Espérance

Réception des personnes et sportifs méritants et des lauréats maisons fleuries -
Commune

Don du sang - Maison du village - Amicale des donneurs de sang
Sortie pédestre d’automne - Association Maison du village

Cartes de membres - Sté de Gymnastique Espérance
Quéte pour I’église - Conseil de fabrique

Tournoi de belote - Maison du village - Batterie-Fanfare
Cérémonie du souvenir - Commune

Féte de la Ste Cécile - Eglise St-Laurent - Chorale
Marché de Noél - Maison du village - Loisirs Amitié

Ste Barbe - Sapeurs-Pompiers
Repas des ainés - Maison du village - Commune

Bulletin réalisé et dupliqué a la Mairie

par la Commission «Communication» - Mars 2008
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